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PROCEDIMIENTO: P-774. Solicitud con declaracién responsable para participar en la seleccion de directores de centros docentes publicos.

numMero soviciTun NG

SOLICITANTE

Datos Personales

NIF: *

Nombre: *

Fecha de nacimiento: *
dd-mm-aaaa

Nacionalidad: *

Tipo devia*

Nimero

Provincia *

Teléfono *

‘ 4 ‘

Letra

Primer apellido: *
I,

Sexo: *

Varon Mujer

Nacionalidad doble:

iGne aqil

Nambre de la via *

Escalera Piso

Muhicipio™

Correo electréonico *

S iz cdUca 2

Segundo Apellido:
3

Puerta

Localidad

Cédigo postal *
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e Formulario Regm@dema

Tramites del interesado

N

Unidn Europes

B Usuario: "™ | PLUMIER | Salir

PROCEDIMIENTO: P-774. Solicitud con declaracién responsable para participar en la seleccion de directores de centros docentes publicos.

nuvero soLiciTuD S

SOLICITANTE SOLICITUD

DECLARA

1. Que conoce y acepta la normativa que regula la presente convocatoria de seleccidn y nombramiente.de difectores de centros plblicos docentes
{Orden de XX de XXXXX de 2019, de la Consejeria de Educacion, Juventud y Deportes, por la que se canyeca procedimiento para la renovacion del
nombramiento de directores y concurso de méritos para la seleccion y nombramiento de direcidreside @entros docentes publicos en el &mbito de
gestion de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia). *

2. Que, bajo su responsabilidad, son ciertos todos los datos introducidos en esta solicitdd "gue cumple los requisitos establecidos para la participacion
en la presente convocatoria, que dispone de la documentacion que asilo acredita, que la pendra a disposicién de la Administracion si le es requerida,
responsabilizéndose de la veracidad de los documentos presentados. *

3. En particular, declara estar en posesion de la certificacién acreditativa de habebsupeiado el curso de

formacion sobre el desarrollo de la funcion directiva al que hace referencia ébarticule™ 34.1 ¢) de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo o bien el correspondiente curso de actUalizacionidé competencias directivas, *
Una vez haya marcado el check, para poder continuar, debe adjuntar [a certificacion acreditativae e@ 8Ulefecto realizar unas observaciones en

&l recuadro de abajo

Observaciones:

SOLICITA

Participar en el procedimiento para la selégcion y nombr@miento de directores de centros docentes publicos en el &mbito de gestién de la Comunidad
Auténoma de la Regidn de Murcia,
Centro en el que desea preséhitarse'@omo candidatd (Imepeion): *

Centro en el que desea @reséntarse como candidato (22 opcidn):

one agtix, -




DATOS PROFESIONALES

Cuerpe al que pertenece como funcionario de carrera; * i
Seleccione una/varias opciones §

VALORACION DOCENTE

ON Una o porque

deseen que se les realice una nueva)

{Solo para aspirantes a los que se les tenga que realizar la valoracién docente por

() Mi valoracion docente estara referida a la funcién desempefada durante el so escolar (profesor,

|
director, jefe de estudios, etc.), que coincide con la desempefiada el cu rior

() Dado gue he desempefiado dos funciones distintas los dltimos dos Glrsos€scolares, deseo que mi valoracion
docente esté referida a la funcion desarrollada en el:

() Curso actual
() Curso anterior o
DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA&S ICITU

(] Proyecto de direccion del centroen 12 ‘cion\|

[ Proyecto de direccion del centro @t‘m. &
[ | Documento acreditativ& el cargo dee
En caso de que haya marcad%e checks, dme@ chive correspondients para poder continuar.

\éé‘?

% ADJUNTAR

% ADJUNTAR

% ADJUNTAR

CONTINUAR
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PROCEDIMIENTO: P-774. Solicitud con declaracién responsable para participar en la seleccidn de directores de centras docentes publicos.
NUMERO SOLICITUD: S

SOLICITANTE SOLICITUD MERITOS RESUMEN

MERITOS

| Alego todos mis méritos correspondientes a los apartados 1.2,1.3, 1.4,1.5906,2.1,2°2,2.4,2.5,2.6, 2.7, 2.8, 4.2 y 4.3 del baremo de méritos que
consten en los registros de esta Consejeria con el objeto de que la Direceién Genéfal de Planificacion Educativa y Recursos Humanos me los incorpore
de oficio

1. EJERCICIO DE CARGOS DIRECTIVOS.

1.1. Por estar en posesién de |a certificacion acreditativa de haber superado el'curso de formacion sobre el desarrollo de la funcién directiva, indicada en
el apartado 1, letra c), del articulo 134 de la LOE o bien estar &n posesion'déla @ereditacion o habilitacion para el ejercicio de la direccién.
De acuerdo con la disposicion transitoria primera de la Ley Orgapca @28 3 para la mejora @8 la calid@d educativa, a partir de 30/12/2018 este curso es requisito para participar en el
procedimiento y por tanto no se valora como mérito.
1.2. Por cada afio completo como directdr en centros publicos, @entros dé profesaores y recursos o instituciones analogas establecidas por las
Comunidades Auténomas en el ejercicia te sus competencias enmateria educativa, asi como director de Agrupaciones de Lengua y Cultura Espafiola.

("] 1.3 Por cada afio completo comofyicedirestor, subdirecter, seeitario o jefe de estudios y asimilados en centros publicos,
“| 1.4 Por cada afio completo efl otfgs.cargos directives de eentros plblicos.

("] 1.5 Por cada afio complét@icomo jefe de seminario, départamento o division de centros puiblicos de Ensefianza Secundaria, Bachillerato, Adultos,
Formacién Profesional ArtistiGas e IdiomasgRespongable de Calidad, Director de un Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdgica, Responsable
de Medios Informatices; Coordinador de Riesgos Laborales o como Coordinador de Ciclo o Tramo en centros publicos de Educacion Infantil y Primaria.

["] 1.6 Por cada afidieempleto de servici@en puestos de la Administracion educativa de nivel 26 o superior.

(] 1.7 Por perteneger o haber pertenecidaigofmo director a la Comision Regional de Directores de la Regién de % ADJUNTAR
Murcia. i



2.TRAYECTORIA PROFESIONAL

[] 2.1 Por cada afio completo de servicios efectivos prestados en la situacion de servicio activo como funcignari carrera en la funcién publica
docente que supere los cinco exigidos como requisito.

[ | 2.2 Por participar desde la situacién administrativa de servicio activo a fecha de finalizacién de pre e instancias.

2.3 Por haber participado con una valoracion positiva en el desarrollo de las acciones de calidad ivapeguladas en el articulo 122 bis de la Ley
Organica 2/2006 de 3 de mayo, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre.
De acuerdo con la disposicion transitoria primera de la Orden de 31 de enero de 2018 que regula las hases de esteggocedimiento, este apartado no se valorara en tanto no se establezca y

desarrolle la actividad realizada por el personal afecto a |a ejecucion de estas acciones.

2.4 Por pertenecer al Cuerpo de Catedréticos de ensefianza secundaria en los concu itos para la direccién de Institutos de Educacidn
Secundaria, al Cuerpo de Catedraticos de Escuelas Oficiales de Idiomas en los congur éritos para la direccién de Escuelas Oficiales de Idiomas, al
Cuerpo de Catedraticos de Artes Plasticas y Disefio para la direccion de la Escuela ey Escuela Superior de Disefio de Murcia, al Cuerpo de
Catedréticos de Musica y Artes Escénicas en los concursos de méritos pe‘a la cign de Conservatorios Superiores de Musica y Escuela Superior de
Arte Dramatico.

O Si

(" No

|| 2.5 Por cada afio de servicios como Asesor Técnico Docel ico Educativo o Inspector.

[ 2.6 Por cada afio de servicio como asesor de CPR.

[ 2.7 Por tener destino definitivo en el centro al que pr didatuia. e

La documentacion justificativa se incorporara de oficio por est; nsejeria.

(| 2.8 Por haber cbtenido valoracién docente posi % ADJUNTAR

3. MERITOS ACADEMICOS éms ‘
[C] 3.1 Por otras titulacione; vei!rias:

i
ial

» Titulo universitari
» - Titulo universi

aster dist | requerido para el ingreso en la funcidn publica docente.

r di cion complementaria segunda al Anexo | de la Orden de 31 de enero de 2018, de |a Consejeria de
establecen las bases del procedimiento para la seleccién y nombramiento de directores...)

uras técnicas o titulos declarados legalmente equivalentes y estudios correspondientes al primer ciclo
ria.

jerias, arquitecturas o titulos declarados legalmente equivalentes.

Educacion,

3.2 Conocimiento de lengua jeras.
[ Diploma o cert que acredite el nivel B2 conforme al Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

(| Diploma o certificado que acredite, al menos, el nivel C1 conforme al Marco Comin Europeo de Referencia para las Lenguas.
|| 3.3 Por cada titulo profesional de Musica o Danza.

(| 3.4 Por el titulo de Doctor.



4. OTROS MERITOS

(] 4.1 Por publicaciones que tengan relacion con cualquiera de los siguientes aspectos: vt

a. Organizacion escolar.

b. Gestion educativa.

c. Funcion directiva.

d. Convivencia y conflictividad escolar.

e. Salud escolar.
f. Prevencion de riesgos laborales.
g. Gestién de calidad. \

h. Evaluacion de centros y programas.
i. Atencion a la Diversidad. ' V
. Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion.
k. Publicaciones cientificas relacionadas con la especialidad del cu cwdesde el que se participa.
("] 4.2 Por haber impartido actividades de formacién y perfecciona nvocadas por las Administraciones Educativas que se hallen en el pleno
ejercicio de sus competencias en materia educativa, por instituciones sin @nimo de lucro que hayan sido homologadas o reconocidas por las
Administraciones precitadas, asi como las organizadas po iversidades, en cualquiera de los siguientes dmbitos:

a. Organizacion escolar.

b. Gestion educativa.

c. Funcion directiva. '
d. Convivencia y conflictividad escolar.

e. Salud escolar. O
f. Prevencidn de riesgos laborales.

g. Gestion de calidad. \ \
h. Evaluacion de centros y program

i. Atencion a la Diversidad.
j- Tecnologias de la Informacién ofmunicacién.
k. De caracter cientifico rela n la especi; | cuerpo docente desde el que se participa.

4.3 Por haber superado gctivida de formaci

cionamiento convocadas por las Administraciones Educativas que se hallen en el pleno
ejercicio de sus competenc n materia eddcati or instituciones sin dnimo de lucro que hayan sido homologadas o reconocidas por las
Administraciones preei , asi como lo izados por las Universidades, en cualquiera de los siguientes dmbitos:

a. Organizacid

b. Gestion (o} :
c. Funcion dir )
d. Convivencia y conflictivida

e. Salud escolar.

f. Prevencidn de riesgos la es.

g. Gestion de calidad.

h. Evaluacién de centros y programas.
i. Atencion a la Diversidad.

|- Tecnelogias de la Informacién y la Comunicacién.
k. De caracter cientifico relacionadas con |a especialidad del cuerpo docente desde el que se participa.

ANTERIOR CONTINUAR



